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www.humanomed.at

Die Privatklinik Maria Hilf in Klagenfurt sucht für ihr 
ambulantes Versorgungszentrum eine/n engagierte/n

Arzt/Ärztin für  
Allgemeinmedizin
(Teilzeit)

Medizinisches Ziel ist es, Patienten mit akuten Erkrankungen 
oder kleinen Verletzungen wie beispielsweise Fieber, 
Übelkeit, Erbrechen, Kreislaufproblemen, Harnwegsinfekten, 
Prellungen, kleinen Platz- und Schnittwunden ärztlich im 
Sinne einer Ambulanz im privatklinischen Umfeld versorgen 
zu lassen. Explizit davon ausgeschlossen sind Notfallversor-
gungen bei Herzinfarkten, Schlaganfällen, Vergiftungen, 
akuter Atemnot, Atemstillstand oder intensivmedizinische 
Betreuung, d. h. Notarztindikationen sind ausgeschlossen.

Das ambulante Versorgungszentrum ermöglicht eine 
medizinische Behandlung von Patienten außerhalb der 
üblichen Ordinationszeiten und stellt somit eine Ergänzung 
zum niedergelassenen Hausarzt dar.

Die Öffnungszeiten sind daher werktags von 16:00 bis 22:00 
Uhr sowie am Wochenende/Feiertag von 10:00 bis 22:00 Uhr.

Was wir Ihnen bieten
•	 Eigenverantwortliche und selbstständige Tätigkeit
•	� Geregelte Arbeitszeiten: zweimal wöchentlich von  

16:00 bis 22:00 Uhr und zweimal im Monat von  
10:00 bis 22:00 Uhr

•	 Bezahlte Fort- und Weiterbildungen
•	� Gehalt: Basis ks-Schema Land Kärnten zuzüglich einer 

Humanomed Zulage 

Bewerbung
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte an  
Katrin Gerold, Privatklinik Maria Hilf, Radetzkystraße 35,  
9020 Klagenfurt; katrin.gerold@humanomed.at 

Bewerbungsunterlagen:
•	 Lebenslauf inkl. Foto
•	 Bewerbungsschreiben
•	 Zeugnisse, Ausbildungsurkunde
•	 Fortbildungsnachweis
•	 Vordienstzeitennachweis
•	 Strafregisterbescheinigung
•	 Staatsbürgerschaftsnachweis
•	 ggf. Heiratsurkunde

Innovativ 
Helfen & Heilen

Innovativ Innovativ Innovativ Innovativ Innovativ Innovativ Innovativ Innovativ Innovativ 

Mit rund 380 Mitarbeitern ist es uns in den letzten beiden Jahren 
gelungen, zur innovativen Gesundheitsdrehscheibe des Nordens 
von Kärnten zu  werden und unsere Stärken im Bereich 
medizinischer, technischer und wirtschaftlicher Agenden zu 
profilieren. Menschen, die hier ein und aus gehen, spüren die 
besonders freundliche, achtsame Atmosphäre und den einzig-
artigen „Herzschlag“ des Hauses.  Wohlfühlen und der Respekt 
vor der Individualität sind ein großer Teil unserer Identität.
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Wir suchen starke Persönlichkeiten mit Herz & Verstand 
zum sofortigen Eintritt:

Dr. Ernst Benischke MBA, 
Geschäftsführer und 
Ärztlicher Leiter
ernst.benischke@dokh.at 
+43 (0) 4268 2691 2102 www.dokh.at

Ihre Aufgaben 
· Erlernen und Praktizieren des Inhaltes des Ausbildungskataloges 
 unter fachlicher Anleitung
· Interdisziplinäre Schmerzbehandlung
· Vernetztes Arbeiten mit sämtlichen Abteilungen des Hauses
· Mitarbeit im Notarztsystem

Ihr Profil 
·    Abgeschlossene Basisausbildung
·    Selbstständige und leistungs-
 bereite Persönlichkeit
·    Freude an der Arbeit mit Menschen

Wir bieten
·    Selbstständige und abwechslungs-
 reiche Tätigkeit
·    Arbeiten in einem modernen Krankenhaus
·    Möglichkeit zur Mitgestaltung
·    Betriebswohnungen bzw. Unterkünfte 
 in der Nähe
·    Kinderbetreuung über Kooperation 
 möglich

Entlohnung
Die Entlohnung erfolgt nach 
Einstufung aufgrund des aktuellen 
Gehaltsschemas des Landes Kärnten, 
zuzüglich Sonderklassegebühren

Team-Player
Mitfühlende

Koriphäen Begeisterte

Achtsame




